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1. Inleiding 
Maatschappelijke ondersteuning gaat over maatschappelijke deelname en de taak van de burger en 
overheid daarin. Deelname aan het maatschappelijk verkeer is voor elke burger belangrijk, omdat hij 
onderdeel uitmaakt van de maatschappij en meedoet en dus meetelt. Dat geeft een gevoel van ei­
genwaarde en zelfstandigheid dat niemand anders kan invullen. Voor jezelf kunnen zorgen door zelf in 
een inkomen te voorzien, zelf boodschappen te doen, je zelf aan te kleden en te verzorgen, een eigen 
woonruimte te hebben, etc. is meer waard dan welke ondersteuning dan ook. Het is alleen niet ieder­
een gegeven om voor zichzelf te zorgen. Voor deze mensen creëren wij een vangnet, opdat ook zij zo 
goed mogelijk kunnen blijven deel uitmaken van onze maatschappij. 
Vanuit de brede beleidsterreinen van welzijn kennen wij op dat gebied al een lange geschiedenis. De 
Welzijnswet en de Wet Voorzieningen Gehandicapten (WVG) dateren al van 1994 en daarvoor werkte 
de gemeente met diverse wetten die welzijnstaken aan haar opdroeg. Omdat deze taken (met opzet) 
vrij algemeen beschreven zijn, kennen wij als gemeente ook een lange geschiedenis in het ontwikke­
len van welzijnsbeleid. Binnen onze gemeente kennen wij voor elk beleidsterrein van welzijn dan ook 
een beleidsnota, waardoor een 'dekkend beleidskader7 is ontstaan. In het'dekkend beleidskader' is 
dan ook samenhang gebracht in de verschillende beleidsterreinen. Met de invoering van de Wet Maat­
schappelijke Ondersteuning (WMO) borduurt de wetgever voort op deze rijke historie van welzijnsbe­
leid, maar voegt tegelijkertijd een dimensie toe. Door het samenvoegen van diverse welzijnswetten in 
de WMO ontstaat de verplichting om samenhang te brengen in de beleidsterreinen en die plicht is 
nieuw. De vrijblijvendheid is ervan af en dat is naar onze mening een goede ontwikkeling. Met het 
WMO-beleidsplan geven wij aan hoe wij in onze gemeente invulling geven aan maatschappelijke on­
dersteuning en de samenhang tussen de vele gemeentelijke beleidsterreinen die daarmee te maken 
hebben. Het ligt voor de hand dat wij voortborduren op het 'dekkend beleidskader' welzijn, maar wij 
zullen zien dat ook andere gemeentelijke beleidsterreinen hun bijdrage kunnen en moeten leveren aan 
maatschappelijke ondersteuning. 

De WMO is op 1 januari 2007 in werking getreden en legt de verplichting op om elke vier jaren een 
beleidsplan te schrijven. Het lag voor de hand om binnen één jaar na inwerkingtreding het eerste 
beleidsplan vast te stellen, zoals de meeste gemeenten vóór 1 januari 2008 het beleidsplan ook heb­
ben gepresenteerd. In onze gemeente is dat niet gelukt, omdat door prioriteitstelling voorrang gege­
ven is aan andere taken. Omdat de WMO, behoudens op het gebied van mantelzorgondersteuning, 
geen echt nieuwe beleidstaken aan de gemeente opdraagt, vinden wij dat verdedigbaar. Wij kunnen 
immers nagenoeg volledig steunen op bestaand beleid en daarmee kan elke inwoner rekenen op de 
ondersteuning die in de WMO is omschreven. Anders dan wel een gesteld wordt is de datum 
1 januari 2008 niet in de WMO opgenomen en dus handelen wij niet in strijd met de wet. 
U zult in het beleidsplan zien dat de WMO tot gewijzigde en aanvullende inzichten heeft geleid, met 
name ook omdat wij nu al ruim twee jaar ervaring met de WMO hebben. Het is dan ook zaak om 
thans ook in onze gemeente het WMO-beleidsplan vast te stellen. Niet in de laatste plaats omdat ook 
(externe) partners moeten weten hoe wij in onze gemeente invulling willen geven aan de WMO. 
Met de invoering van de WMO is het onderdeel 'Hulp bij het huishouden' (HbH) van de AWBZ overge­
heveld naar de gemeente (prestatieveld 6). Wij hebben hard gewerkt om deze dienstverlening naad­
loos over te nemen. Vanaf 2007 hebben wij iedereen die recht heeft op HbH kunnen bedienen en ook 
zonder klachten hebben wij alle herindicaties uitgevoerd. HbH maakt inmiddels onderdeel uit van de 
WMO-voorzieningen die wij als gemeente verstrekken. Vanaf 1-1-2009 maakt ook de Ondersteunende 
Begeleiding Algemeen (psychosociaal) onderdeel uit van de ondersteuning welke de gemeente kan 
bieden aan haar inwoners (prestatieveld 5). 

1.1 Relatie strateaische visie aemeente Nuth 2007 (Nuth in 2020; de kunst van het verbinden') 

De strategische visie geeft aan dat in de periode 2007-2020 'zeer sterk is ingezet op het handhaven 
en verbeteren van het woon- en leefklimaat in de kernen en het verstevigen van de samenlevingsop­
bouw. Daarbij is uitgegaan van het principe dat elke inwoner toegang moet hebben tot alle voorzie­
ningen, zowel in fysieke zin (zorgloket,)als in materiële zin. Zo is ook voorkomen dat individuele inwo­
ners of groepen zich niet betrokken voelen bij de samenleving.' 
Daarmee is een basis gelegd voor de afzonderlijke visies voor de prestatievelden zoals deze in voorlig­
gend beleidsplan zijn omschreven. De strategische visie van de gemeente Nuth gaat uit van het be­
houd en verbeteren van het woon- en leefklimaat, waarop ook de WMO doelt. 
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1.2 Relatie met coalitieproqramma CDA-PvdA-Leefbaar Nuth 2008-2010 

In het coalitieprogramma is invulling gegeven aan de algemene uitgangspunten zoals die ook ver­
woord zijn in de strategische visie. Het coalitieprogramma zet in sterke mate in op zelfstandigheid en 
zelfredzaamheid van mensen en sluit nauw aan op de principes en uitgangspunten van de WMO. De 
uitwerking in voorliggend WMO-beleidsplan is dan ook een verdere vertaling van het coalitieprogram­
ma. 
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2. Besluitvormingshoofdstuk 

Het managementteam heeft dit WMO-beleidsplan besproken en integraal afgestemd op 
18 augustus 2008. 

Het college heeft voorliggend WMO-beleidsplan voor het eerst besproken in zijn vergadering van 2 
september 2008 waarna het is aangeboden aan het WMO-platform. Het college heeft in deze vergade­
ring de nota's: 

• Wijksteunpunten gemeente Nuth; een verreikende verrijking 
• Stedelijk Kompas; een beleidsplan voor maatschappelijke opvang en verslavingsbeleid van 

Heerlen, centrumgemeente voor Parkstad Limburg en Nuth 
• Dekkend beleidskader welzijn 

(hernieuwd) vastgesteld. 

Naar aanleiding van de adviezen van het WMO-platform heeft het college heeft het thans voorliggen­
de, en ten opzichte van de versie van 2 september 2008 aangepaste, WMO-beleidsplan in zijn verga­
dering van 9 juni 2009 opnieuw besproken en besloten het WMO-beleidsplan ter vaststelling aan de 
gemeenteraad aan te bieden. 

Met de vaststelling van voorliggend WMO-beleidsplan besluit de raad expliciet: 

1. Het WMO-beleidsplan 1-7-2009 - 1-7-2013; het nut(h) van verschillen vast te stellen en min­
stens gedurende de looptijd van dit beleidsplan ten minste de genoemde budgetten beschik­
baar te houden. 

2. Kennis te nemen van het werkdocument: Wijksteunpunten gemeente Nuth; een verreikende 
verrijking. 

3. Kennis te nemen van het beleidsdocument: Stedelijk Kompas; een beleidsplan voor maat­
schappelijke opvang en verslavingsbeleid van Heerlen, centrumgemeente voor Parkstad Lim­
burg en Nuth. 

4. Kennis te nemen van het werkdocument: Dekkend beleidskader Welzijn 
5. De programmabegroting vanaf 2010 zodanig in te richten dat er nog maar één programma is 

voor breed welzijn (ter vervanging van de programma's 3, 4 en 7). De loketfunctie van KOM­
PAS blijft onderdeel uitmaken van programma 8. publieke dienstverlening. 

6. In te stemmen met het uitvoeringsprogramma van dit WMO-beleidsplan. 
7. De volgende speerpunten te onderschrijven: 

a. Realiseren van een sluitende ketenaanpak voor preventief jeugdbeleid. 
b. Uitbouwen van het zorgloket binnen de kaders van het werkdocument Wijksteunpun­

ten gemeente Nuth; een verreikende verrijking. 
c. Vormgeven van praktische ondersteuning van mantelzorgers en vrijwilligers. 
d. Het realiseren van een goede en duidelijke communicatie tussen de gemeente en 

haar burgers middels een duidelijke toegankelijke website en periodiek uit te brengen 
informatiefolders etc. richting de burgers van de gemeente Nuth. 

8. Dat monitoring plaatsvindt via de PL-monitor en de Benchmark WMO, waartoe het college in 
samenspraak met de Stg. WMO-platform een verdere uitwerking zal maken. 

9. Het in hoofdstuk Financiën genoemde totaalbedrag als totaalbudget voor de uitvoering van de 
WMO te beschouwen, waardoor het college binnen de kaders van dit WMO-beleidsplan man­
daat heeft om binnen deze budgetten te opereren. 

Aldus besloten in de openbare raadsvergadering van 14 juli 2009, 

de voorzitter, de griffier, 

/ / „ . . / v ^ Z ^ 7 5 - / 
^ 
e / V r 
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