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De Checklist Sociale Steun Zuidwest Friesland is opgesteld door bewoners en professionals uit Zuidwest Friesland. MOVISIE en Partoer
CMO Friesland hebben bij het opstellen van deze checklist ondersteuning geboden. In deze pilot wordt de nadruk gelegd op het
prestatieveld Leefbaarheid en sociale samenhang in wijken, buurten en dorpen. Meer specifiek wordt gekeken hoe een effectieve
onderlinge steunstructuur in wijken en dorpen kan worden onderhouden en worden versterkt. Deze checklist biedt daarvoor een
handreiking.

In de pilot participeren acht gemeenten: Bolsward, Gaasterlan-Sleat, Nijefurd, Lemsterland, Littenseradiel, Sneek, Wanseradiel en
Wymbritseradiel. In deze gemeenten worden projecten uitgevoerd onder de gemeenschappelijke noemer “De Lijmpot”, met als doel
de onderlinge samenhang tussen (groepen) bewoners te versterken, te lijmen, en de onderlinge zorg en steun op peil te houden.

De checklist werkt als volgt:

= Op de pagina ‘Werkwijze” vindt u instructies over het invullen van de checklist.

= Op de daarna volgende pagina’s wordt u gevraagd naar verschillende zaken die belangrijk kunnen zijn voor de sociale
verbondenheid in uw wijk of dorp.

= Op de pagina’s ‘Achtergronden’ vindt u uitleg over termen en onderwerpen die in deze pilot een belangrijke rol spelen. U
kunt dan denken aan de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (Wmo), begrippen als sociale verbondenheid en sociale
infrastructuur, sociale steun, het project de Lijmpot, de prioriteiten die de regio Zuidwest Friesland heeft bij de introductie
van de Wmo bij het prestatieveld Leefbaarheid, en factsheets van de deelnemende gemeenten.

= In het aantekeningenblokje kunt u uw eigen observaties bijhouden over de sociale verbondenheid in uw dorp of wijk en de
factoren die daarop van invloed blijken te zijn.
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Werkwijze & achtergrond
De checklist is bedoeld als een ‘licht” instrument. Dat wil zeggen dat er geen hoge mate van specialistische kennis nodig is om hem te
gebruiken, en dat het geen grote tijdinvestering vergt om hem in te vullen.

De checklist werkt naar analogie met de Elfstedentocht als het ware met ‘Rayonhoofden’ en ‘lJsmeesters’. De rayonhoofden zijn de
ambtelijk codrdinatoren van de acht deelnemende gemeenten. Zij verzamelen de informatie uit de checklists, bewaken het proces en
zorgen dat de informatie bij het juiste loket terecht komt én dat er wat mee wordt gedaan.

Home
Werkwijze De ‘l)smeesters” of sociale scouts zijn de spil: zij zijn de lokale oren en ogen. Zij houden de lokale samenleving in de gaten en
Achtergronden signaleren, met behulp van de checklist, of er veranderingen optreden in de kwaliteit van de lokale netwerken. Zij hebben een grote

gevoeligheid voor de kracht en de problemen van de lokale samenleving.
Vorige pagina
Naar boven De scouts uit de verschillende dorpen en wijken en de codrdinator komen eens in het half jaar bijelkaar op gemeentelijk niveau. Op
Naar deze bijeenkomst wordt de stand van het dorp of de wijk doorgesproken. Daarbij wordt gekeken naar risicofactoren en kansen en
aantekeningenblokje | worden oplossingen geformuleerd. Het gaat bij dit instrument dus niet louter om het in kaart brengen van de mate van onderlinge
steun, maar ook om het formeren van een netwerk dat een actieve en activerende rol speelt, zowel naar burgers, als naar de
gemeente en maatschappelijke organisaties.

Telkens één maand voor de halfjaarlijkse bijeenkomst op gemeentelijk niveau wordt u door de codrdinator gevraagd om de checklist
in te vullen en aan te leveren. Hoe u de checklist moet gebruiken leest u in de gebruiksaanwijzing. Het is de bedoeling dat de
checklist door de deelnemers aan de Lijmpot in de wijk of het dorp tijdens een bijeenkomst gezamen/jjk wordt ingevuld.

De ingevulde checklist wordt gebruikt door de leden van de Lijmpot om zelf een beeld van hun dorp of buurt te krijgen op sociaal
gebied, maar dient ook als input voor het beleid van de gemeente en het beleid en het aanbod aan diensten van maatschappelijke
organisaties en vrijwilligerswerk. Door het halfjaarlijks bijhouden van de checklist en door de resultaten te bespreken met het
“rayonhoofd” en de lokale organisaties en verbanden ontstaat een proces waarin de sociale dimensie (sterke en zwakke kanten) in
het dorp en buurt goed in de gaten kan worden gehouden.
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werkwijze # gebruiksaanwijzing

In de checklist wordt telkens gevraagd naar de sociale verbondenheid in uw wijk of dorp en de zaken die belangrijk zijn om die
sociale verbondenheid te onderhouden.

De volgende onderwerpen komen aan bod:
@« Een beoordeling van de sociale verbondenheid in uw wijk of dorp
<« De rol die allerlei voorzieningen spelen bij die sociale verbondenheid
@« De factoren die belangrijk zijn voor de sociale verbondenheid
= Knelpunten die zich voordoen op dit terrein

U wordt gevraagd de checklist in ieder geval eenmaal per half jaar in te vullen. Dat doet u gezamenlijk met de andere leden van uw
Lijmpot.

Daarnaast kan het belangrijk zijn, dat u het aantekeningenblokje bijhoudt, waarin u belangrijke gebeurtenissen of veranderingen
vastlegt. Dat aantekeningenblokje kunt u bereiken door op de link hiernaast te klikken. Het aantekeningenblokje houdt u individueel
bij.

U vult de checklist in op basis van uw eigen waarnemingen en kennis. De samenstelling van het team ‘sociale scouts” in uw dorp of
wijk is zodanig gekozen, dat de checklist een zo compleet mogelijke opname van uw dorp of wijk biedt.

Bij de meeste vragen is ruimte open gelaten voor een eigen invulling van organisaties, diensten en vrijwillige inzet. De vragen zijn niet
lokaal specifiek. U wordt dan ook gevraagd om zelf organisaties of diensten toe te voegen die cruciaal zijn in uw wijk of dorp. Verder
willen we u ook vragen vooral gebruik te maken van de mogelijkheid om toelichting te geven bij de vragen. Daaruit kan de meest
interessante informatie worden geput!
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Hoe beoordeelt u de sociale verbondenheid van uw wijk of dorp? Het gaat hier om een algemeen oordeel over uw dorp of wijk.

Op het niveau van mens tot mens :

a
a

000D

Bewoners onderhouden geregeld contact van mens tot mens (dagelijkse zorg, dagelijkse contact).

Bewoners onderhouden zo nu en dan contact van mens tot mens (zorgen voor huisdieren, planten, boodschappen bij ziekte
e.d)

Bewoners onderhouden passief contact (groeten elkaar e.d.)

Bewoners zijn onverschillig tegenover elkaar

Bewoners vermijden elkaar

Bewoners zijn agressief tegenover elkaar

Op gemeenschappelijk niveau :

[

Bewoners werken samen om een gemeenschappelijke agenda en/of visie voor de buurt of het dorp op te stellen
Bewoners werken samen om onderlinge zorg op vaste basis te regelen

Bewoners werken samen om activiteiten te organiseren (dorpsfeesten etc.)

Bewoners nemen zo nu en dan deel aan activiteiten

Bewoners leven langs elkaar heen

Wilt u uw antwoord toelichten?
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Wilt u in het onderstaande schema het belang van de betreffende voorziening voor de sociale verbondenheid aangeven? Wilt u

daarna aangeven of u veranderingen met betrekking tot deze voorziening verwacht?

Voorziening

Belang voor de sociale
verbondenheid

(1=niet, 2=beperkt, 3=ruim,
4=sterk of niet van toepassing
(nvt))

Verandering verwacht in het
belang voor de sociale
verbondenheid

(1=nee, 2=ja, op korte termijn,
3=ja, op langere termijn)

Het Dorpshuis, het
Multifunctioneel Centrum, het
Buurthuis

De Brede School

De School

Kinderopvang, Peuterspeelzaal

Het Verpleeghuis of
verzorgingshuis

Voorziening voor mensen met
een handicap

De Kerk

De Sportvereniging

Culturele verenigingen (Muziek,
Toneel)

Dorpsbelangen of wijkraad

Dorpsfeesten, buurtfeesten

De horecagelegenheid (café,
snackbar)

Een andere voorziening in uw
dorp of buurt 1:

Een andere voorziening in uw
dorp of buurt 2:

Wilt u uw antwoorden toelichten? Wilt u dit in ieder geval doen als u veranderingen verwacht of het belang van de voorziening voor

de sociale verbondenheid verbeterd kan worden?
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Sociale verbondenheid: wat doet ertoe?

Wilt u in de onderstaande lijst aangeven door welke factoren de leefbaarheid in uw dorp of wijk het meest versterkt wordt? U moet
de vijf belangrijkste factoren selecteren: De allerbelangrijkste factor geeft u het cijfer 1, de minst belangrijke krijgt het cijfer 5

O Communicatie tussen bewoners (inclusief de Fryske taal)

O Aanwezigheid en bereikbaarheid van algemene voorzieningen (die voor iedereen beschikbaar zijn)
O Aanwezigheid ontmoetingsplekken

O Aanwezigheid vrijwilligers

Home O Mantelzorg, onderlinge zorg
Werkwijze O Veiligheid
Achtergronden O Informatie over toegankelijkheid en bereikbaarheid van voorzieningen
O Verenigingsleven en kerkelijk leven
Vorige pagina O Woningen voor starters
Naar boven O Voorzieningen voor ouderen
Naar O Voorzieningen voor jongeren

aantekeningenblokje | O Anders, namelijk

Wilt u uw antwoord toelichten?
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Sociale verbondenheid: Knelpunten

Als er problemen zijn met de leefbaarheid in uw dorp of wijk, waar doen die zich dan voor?
O Jongeren bekommeren zich niet om de leefbaarheid in het dorp of de wijk
O Nieuwe bewoners onttrekken zich aan het sociale leven in het dorp of de wijk

O Ouderen vereenzamen in het dorp of de wijk
Home
Werkwijze O Organisaties voor vrijwilligerswerk (kerkelijk, sport, cultureel) weten niet van elkaar wat ze doen of werken langs elkaar heen
Achtergronden
O Er wordt te weinig ondersteuning geboden door professionele organisaties
Vorige pagina
Naar boven O Er is te weinig informatie beschikbaar over mogelijkheden voor vrijwilligerswerk
Naar
aantekeningenblokje | O Er is geen respijtzorg beschikbaar voor mantelzorgers

O Woningen voor starters
O Anders
O Anders

0 Anders, namelijk

Wilt u uw antwoord toelichten?
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& vraag Rayonhoofd

In deze ruimte kan door de Rayonhoofden een vraag worden toegevoegd die dorps-, buurt- of gemeentespecifiek is, of bijvoorbeeld
verwijst naar de actualiteit..

Home
Werkwijze
Achtergronden

Wilt u uw antwoorden toelichten? Wilt u dit in ieder geval doen als u veranderingen verwacht of de bereikbaarheid en/of de kwaliteit
Vorige pagina als slecht of matig beoordeelt?
Naar boven
Naar
aantekeningenblokje
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Checklist Sociale verbondenheid:
Impressie dorp of wijk

& impressie

Tot slot van deze checklist willen we u de vrije hand geven om een impressie te geven van het dorp of de wijk waar u woont.

Hiermee kunnen we ook materiaal verzamelen voor het ontwikkelen van een dorps- of wijkvisie. Waarom is het leuk om hier te

wonen? Wat zijn de bedreigingen? Wat zijn de sterke kanten? Was het vroeger allemaal beter? Bederven de nieuwkomers de sfeer

of zijn ze juist een impuls voor de leefbaarheid. Weet het dorp of de buurt voldoende steun en zorg voor kwetsbare bewoners te
Home organiseren? U kunt het hier allemaal kwijt.

Werkwijze

Achtergronden Mijn dorp, mijn buurt, mijn impressie:

Vorige pagina
Naar boven
Naar
aantekeningenblokje
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Achtergrondensmodule & lemma

Hier worden in alfabetische volgorde verdiepende en verklarende teksten geplaatst over 0.a.:

@ Sociale verbondenheid
@ Prestatievelden
< Onderlinge steun
Home = Sociale infrastructuur
Werkwijze < Wmo
Achtergronden = Etc.
Vorige pagina In de voorgaande pagina’s wordt hiernaar verwezen.
Naar boven
Naar

aantekeningenblokje
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Aantekeningenblokje & datum

Hier wordt de mogelijkheid geboden voor vrije invoer van observaties van de sociale scouts, gebaseerd op een agenda-matige invoer:
Aanklikken van datum in een Outlook-omgeving opent een kladbok waarin observaties kunnen worden genoteerd. In de gedrukte
vorm zijn hier voorgestructureerde pagina’s voor beschikbaar.

Home
Werkwijze
Achtergronden

Vorige pagina
Naar boven
Naar
aantekeningenblokje
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