Projecten ter bevordering van de sociale steunstructuur

Integratie en ontmoeting in Blauwhuis

Achtergrond 

Zorgcentrum het Teatskehûs in Blauwhuis is naast een zorgcentrum voor haar eigen bewoners tevens een ontmoetingsplek en vraagbaak voor oudere buurtbewoners. Het zorgcentrum speelt een vitale rol in voorzieningen voor senioren. Het zorgcentrum gaat de komende twee jaar dicht, het huidige gebouw wordt begin 2007 gesloopt en er wordt een nieuw centrum gerealiseerd. Gedurende de bouwperiode verhuist het Teatskehûs met een deel van haar bewoners en verzorgers naar Bolsward. Daardoor ontstaat in Blauwhuis een “gat” in de sociale infrastructuur van twee jaar. In deze periode kan geen gebruik worden gemaakt van de voorzieningen van het Teatskehûs. De verwachting is dat eind 2008 de vervangende nieuwbouw gereed zal zijn. 

Doel

Het doel van het project is om de sociale infrastructuur gedurende de twee jaar dat het zorgcentrum in Blauwhuis gebouwd wordt, op te vangen om te voorkomen dat er verschraling van voorzieningen en vereenzaming van individuen ontstaat. Hierbij gaat het onder meer om het wegvallen van de volgende activiteiten:

· Eéns per week seniorenrestaurant: tussen 6 en 20 deelnemers. Dit kan mogelijk door het café aan de overkant worden overgenomen. Knelpunten zijn: 1. het kost extra geld, want het café heeft geen keuken, dus het eten moet via catering besteld worden en 2. onpraktisch, want het seniorenrestaurant is rond het middaguur en dan is het café normaal gesproken gesloten en 3. het café heeft een commercieel belang en probeert geld te verdienen (itt tot Teatskehûs dat belang heeft bij welzijn/sociaal). 

· Maaltijdbezorging: is reeds geregeld dat deze activiteit door blijft gaan.

· Koor/toneel

· Soos

· Biljartclub

· Volksdansen

· Andere activiteiten, die door de activiteitencommissie onder leiding van twee begeleiders worden aangeboden waar mensen van buiten het Teatskehûs ook welkom zijn.

Tot op heden hebben het Dorpsbelang en andere mensen c.q. ouderen zich niet erg bezig gehouden met het “gat” in de sociale infrastructuur dat de tijdelijke sluiting van het Teatskehûs met zich meebrengt. 

Resultaat en effecten

Het gewenste resultaat is dat met name ouderen actiever betrokken zijn bij de organisatie van activiteiten. Bijvoorbeeld door via een Ouderengroep de ouderen in structureel verband samen te laten komen. Het gewenste resultaat is integratie en ontmoeting bij verminderde zelfstandigen, met name de ouderen in Blauwhuis. 

Wat maakt het project een Wokkelaar?

Het organiseren van activiteiten en voorzieningen die de sociale contacten tussen ouderen binnen de gemeenschap in Blauwhuis stimuleren, zodat inwoners minder snel besluiten naar een grotere plaats te verhuizen, past onder het thema Wokkelaar. 

Looptijd

Het Teatskehûs verdwijnt twee jaar uit Blauwhuis. De activiteiten die eerst in en door het Teatskehûs werden georganiseerd, zullen (indien daar behoefte aan is) elders moeten worden ondergebracht. Zodra dit is georganiseerd en een vaste plek heeft gekregen, zal het worden gecontinueerd totdat het nieuwe Teatskehûs geopend wordt. 

Aanpak en planning

De eerste stap in het project is het organiseren van een bijeenkomst op 12 september om 19.30 uur met als doel er achter te komen of er vraag is naar de opvang van activiteiten die met het tijdelijke vertrek van het Teatskehûs wegvallen. Met partijen praten over de komende twee jaar, bewustwording creëren wat het tijdelijke vertrek van het Teatskehûs betekent en toetsen of er een gezamenlijke zorg is c.q. taak ligt. Wanneer blijkt dat meerdere partijen van mening zijn dat de sociale infrastructuur de komende twee jaar moet worden ingevuld, wordt tijdens de bijeenkomst besproken wat men in Blauwhuis met elkaar moet doen om het vertrek van het zorgcentrum op te vangen. Indien uit deze bijeenkomst blijkt dat er geen behoefte aan de opvang van activiteiten, stopt het project.

Stap twee bij voldoende interesse in het project bevat het uitwerken van het actieplan met daarin antwoord op de vragen welke activiteiten/voorzieningen de komende 2 jaar behouden moeten blijven, waar zullen ze gaan plaatsvinden, wie is de organisator etc.

Tot slot wordt het actieplan uitgevoerd c.q. geïmplementeerd. Voor de huidige activiteiten van het Teatskehûs wordt ander onderdak geregeld of wordt op een andere manier georganiseerd. Daarbij is het Teatskehûs bereid om gedurende de twee jaar dat zij uit Blauwhuis vertrekt een aantal uren van activiteitenbegeleiders in te zetten voor activiteiten in Blauwhuis.

Inzet organisaties en personen

Momenteel is alleen Auke de Jong van het Teatskehûs bij het project betrokken. Partijen die voor de bijeenkomst worden uitgenodigd zijn: de huidige cliëntenraad van het Teatskehûs (cliëntenraad stopt met tijdelijke vertrek van het Teatskehûs): dhr. Popma (oude bakker) en mevr. Van de Weij, café: Gerard de Wolf, het Dorpsbelang: mevr. Huitema, Siesa (beheerder Dorpsgebouw) en het Kerkbestuur

Raming uren en kosten

Bepalen nav bijeenkomst op 12 september (go/no go)

Contactgegevens

Zorgcentrum Teatskehûs

Auke de Jong

Vitusdyk 2

8615 LM  Blauwhuis

0515 – 571900

aukedejong@zorggroeptellens.nl
Wokkelaarproject Bolsward.

Sociale Samenhang 50 +in Bolsward 

Achtergrond 

Het valt op dat veelal dezelfde mensen gebruik maken van de activiteiten en faciliteiten die momenteel op sociaal gebied worden geboden. De vraag is hoe je andere groepen kunt benaderen die het wellicht nog meer nodig hebben. Hierbij kan gedacht worden aan een groep jonge ouderen. Voor een bepaalde groep zelfstandig wonende buurtbewoners in de leeftijd vanaf 50 jaar wordt het steeds moeilijker om hun huis te verlaten en mensen te ontmoeten. Naast fysieke, kunnen ook financiële beperkingen een sociaal isolement veroorzaken. 

Doel

Het doel van dit project is het creëren van een sociaal cultureel aanbod van activiteiten voor (jonge) senioren en overige inwoners van Bolsward en omgeving  op momenten dat er weinig tot geen mantelzorgers en/of vrijwilligers zijn. Deze ontmoetingen en activiteiten vinden vanuit een gestructureerd geheel plaats (dienstencentrum), het hele jaar door maar ook tijdens de zomermaanden wanneer de meeste vrijwilligers en mantelzorgers met vakantie zijn. Hierdoor kan de dreiging van een sociaal isolement worden voorkomen. 

Resultaat en effecten

Door het organiseren van verschillende activiteiten ontstaan netwerken en kan sociaal isolement voorkomen worden.

Wat maakt het project een Wokkelaar?

Het project omhelst een breed scala aan activiteiten die op verschillende accommodaties in de stad kunnen worden uitgevoerd. Activiteiten kunnen zijn kaarten, knutselactiviteiten, bewegingsactiviteiten, jeu des boules, koersbal. 

Een bijzondere activiteit zou kunnen zijn buurtbewoners in de gelegenheid te stellen samen een warme maaltijd te bereiden onder de naam “Gast aan Tafel”. Zodoende worden de netwerken van bezoekers uitgebreid en biedt het senioren de mogelijkheid om langer zelfstandig te kunnen blijven wonen. Door het gezamenlijk koken in een accommodatie van Tellens te laten plaatsvinden, komen de bewoners van het zorgcentrum in contact met andere zelfstandig wonende (jonge) senioren Door samenwerking tussen scholen, kerken en SOB kunnen vrijwilligers ingeschakeld worden die bereid zijn het gezamenlijk koken te begeleiden en/of die vervoer naar de gezamenlijke maaltijdbereiding kunnen verzorgen. Om de juiste mensen te benaderen voor dit project kan de sociale dienst betrokken worden. De sociale dienst zou in de toekomst een doorverwijsfunctie kunnen vervullen.

Looptijd

Het project kan in september starten. In deze periode moeten mensen benaderd worden en de onderzoeken worden gestart. 

Aanpak en planning

Door een breed scala van welzijns en zorgorganisaties zijn er legio voorbeelden van good practices bekend die ook aangewend kunnen worden door dit wokkelaarproject. Zorgcentrum Leppehiem in Grou, werkt al met een restaurant voor buurtbewoners, Foeke de Jong van het project Trienwalden combineert verschillende welzijnsdiensten met zorg.

Door het combineren van verschillende organisaties en activiteiten en het uitbreiden van activiteiten en de mogelijkheden van activiteiten ontstaat er een breed aanbod van activiteiten voor een grote groep 50+ers.

Inzet organisaties en personen

Samenwerking met onder meer de Stichting Ouderen Bolsward (SOB), scholen, kerkelijke en andere instanties, ouderenbonden, buurtorganisaties, vrijwilligersorganisaties, vrijwilligersvacaturebank.

Raming uren en kosten

De uitvoering is sterk afhankelijk van deelnemende organisaties die activiteiten openstellen, ook is het afhankelijk van het budget hoewel de activiteiten na de aanloopfase zichzelf moeten kunnen bedruipen. 

Organisaties kunnen door het beschikbaar stellen van ruimte een grote bijdrage leveren aan het laag houden van kosten. Voor de activiteit ‘Gast aan Tafel’ zou de locatie van Tellens van grote waarde kunnen zijn.

Contactgegevens

Zorggroep Tellens

Huylckenstein en It Menniste Skil

Leendert Knigge

Eekwerdlaan 1

8701 LT Bolsward

0515 – 574845

lknigge@zorggroeptellens.nl
Lijmpotproject Bolsward.

Achtergrond 

In Bolsward heeft de gemeente contact met een groot aantal verschillende organisaties die voor verschillende groeperingen in Bolsward activiteiten organiseren, belangen behartigen en dergelijke. Veel van deze organisaties kennen elkaar niet of hebben niet of nauwelijks contact met elkaar. De organisaties verzorgen een groot deel van de welzijns en sport voorzieningen in de stad. Zij hebben elk een goed beeld wat er gebeurt in hun achterban en weten wat er nodig is om problemen op te lossen, echter elk werkt vanuit het eigen gezichtspunt waardoor versplintering ontstaat.

Doel

Het doel van dit project is het verbinden van de gezamenlijke belangen van organisaties waardoor tegelijkertijd overzicht ontstaat aan de behoeften van de verschillende organisaties en hun achterbannen. Daarmee ontstaat een lijmpot.

Resultaat en effecten

Door het organiseren van een gezamenlijk overleg tussen verschillende groepen en organisaties ontstaan beeld in behoefte, er ontstaat begrip en samenhang tussen de organisaties en kan er gewerkt worden aan oplossingen. 

Wat maakt het project een Lijmpot?

Er wordt door verschillende organisaties samengewerkt om vraag en aanbod op elkaar af te stemmen. 

Looptijd

Het project kan in oktober starten. In deze periode zullen organisaties benaderd worden om deel te nemen aan het lijmpot netwerk in Bolsward. 

Aanpak en planning

Er wordt een screening gemaakt van organisaties die deel kunnen en willen nemen aan de lijmpot in Bolsward. Met de deelnemende organisaties wordt besproken wat doel en inhoud van het project is, tegelijkertijd wordt gekeken naar de voordelen die de deelnemers eruit kunnen halen.

Inzet organisaties en personen

Samenwerking met onder meer de Stichting Ouderen Bolsward (SOB), scholen, kerkelijke en andere instanties, ouderenbonden, buurtorganisaties, vrijwilligersorganisaties, vrijwilligersvacaturebank.

Raming uren en kosten

Uitvoering is afhankelijk van de deelnemende organisaties die participeren in het project en die naast uitwisseling ook gezamenlijke doelen kunnen nastreven.

Contactgegevens

Gemeente Bolsward

Margreth Ten Tusscher

Kerkstraat 2

postbus 33

8700 AA  Bolsward

0515-578784

m.tentusscher@bolsward.nl
Projectnaam: Easterein: met elkaar en voor elkaar

Achtergrond 

Vanuit de werkgroep Welzijn en Zorg Easterein zijn twee contactpersonen aanwezig die inwoners van Easterein helpen bij vragen en zonodig contact leggen met professionele organisaties. 

Doel

Verder ontwikkelen en verbreden van de werkwijze van de werkgroep zodat de inwoners van Easterein een beroep kunnen blijven doen op familiebanden en burenhulp: ‘met elkaar en voor elkaar’. 

Resultaat en effecten

1. Vertegenwoordigers van buurten en organisaties verder aan elkaar verbinden (lijmen):

· Door behoeften en vragen van buurtbewoners te achterhalen;

· mensen (van alle leeftijden en achtergronden) bewust maken van het belang van onderlinge betrokkenheid;

· en de bereidheid van mensen vergroten om binnen de eigen buurt ‘iets’ te doen;

2. Heldere informatieoverdracht.

· Een goede sociale kaart van de organisaties en verenigingen in de omgeving

· waardoor aanmelding van inwoners bij deze organisaties en verenigingen gemakkelijk verloopt.

Wat maakt het project een Lijmpot?

Door in de eigen omgeving een beroep te kunnen doen op een ondersteuningsnetwerk van familie en buren fungeert de eigen omgeving eigenlijk al als een voorpoortaal voor het Wmo-loket (informele en persoonlijke ondersteuningsstructuur). Daarbij kan het meetinstrument fungeren als hulpmiddel om de behoeften en vragen van buurtbewoners te achterhalen.

Looptijd

September 2006-december 2007

Aanpak en planning

Stappenplan

Inzet organisaties en personen

· 8 Buurtverenigingen

· Werkgroep Welzijn & Zorg

· Diakonie

· Humanitas

· Sportverenigingen

· De Tserne

· Pastoraal medewerkster mevr. Vermeulen

· Plattelandsvrouwen (Vrouwen van nu)

· Passage (Chr. vrouwenvereniging)

· Aan te vullen met andere organisties

Raming uren en kosten

Inschatting uren/kosten

Contactgegevens

Mevr. C. Mulder: rucamulder@planet.nl 0515-333095

Mevr. J. Stout: info@hoogterpmakelaardij.nl 0515-332844

(Evt. Dhr. Strikwerda)

Steunpunt IJlst

Achtergrond 

Zowel vanuit de diaconie (protestante gemeenschap) als vanuit de vrijwillige hulpdienst is het idee ontstaan om een steunpunt op te richten. Mensen zijn momenteel veel op zichzelf gericht, de gemeenschapszin is sterk verminderd, een aantal mensen vereenzaamt en voelt zich achtergesteld. Vanuit de diaconie is er behoefte gesignaleerd naar meer voorzieningen op het gebied van vervoer, hulp bij het invullen van formulieren en een aanspreekpunt die mensen verwijst, ofwel een punt van advies en informatie. 

Doel

Het doel is om een steunpunt voor IJlst op te richten, waar alle vrijwilligersorganisaties bij betrokken zijn en in zijn vertegenwoordigd. Daarvoor dienen de kerntaken van de verschillende organisaties duidelijk te zijn en dient waar mogelijk samenwerking tussen de plaatselijke vrijwilligersorganisaties, kerken en jeugd plaats te vinden. De ontmoetingsplek moet een gelegenheid te zijn waar een luisterend oor wordt geboden en waar eenvoudige hulp kan worden geboden aan eenzame en/of hulpbehoevende mensen, zowel voor kerkelijke als niet kerkelijke mensen. 

Resultaat en effecten

Het te ontwikkelen steunpunt fungeert als voorportaal van het loket wonen, zorg en welzijn. Met het steunpunt wordt getracht de leefbaarheid en de gemeenschapszin te bevorderen. Door doelgerichter en ‘economischer’ samenwerking van verschillende vrijwilligersorganisaties worden meer mensen bereikt. Het sociale steunpunt dat hieruit voortvloeit vormt een tussenschakel met het officiële Delphion loket. Mensen hebben nu schroom om naar een officiële instantie te stappen, door het steunpunt laagdrempelig te maken, durven mensen er eerder op af te stappen.

Wat maakt het project een Lijmpot?

Het bij elkaar brengen van hulpvragers en vrijwillige hulpbieders in een netwerk staat in dit project, net als bij het gedachtengoed van de Lijmpot, centraal. Mensen kunnen er terecht voor vragen op het gebied van wonen, zorg en welzijn.

Looptijd

Het project wordt nu gestart en zal het komende jaar opgezet moeten worden. Na afloop van de pilot kan het project voortgezet worden. 

Aanpak en planning

De opzet van een steunpunt is vanuit de diaconie reeds opgestart. Bij uitbouw van het project door andere instellingen er bij te betrekken is ondersteuning vanuit het project gewenst. Momenteel wordt geïnventariseerd wie als vrijwilliger ofwel “ambtsdrager” een steentje wil bijdragen.

Om vrijwilligers op het steunpunt goed hun functie te kunnen laten uitoefenen, dienen zij geschoold te worden. Onder andere is van belang dat zij weten waar het behandelen van vragen voor hen ophoudt, op welk moment moeten zij mensen doorverwijzen, tot hoever kun je hulp aanbieden. Dit voorkomt ook dat de vrijwilligers te zwaar belast worden en het idee aan zichzelf ten onder gaat. 

Stap 1 en wat voor elke stap geldt is het stoppen van positieve energie in het project.

Stap 2 is de communicatie, het verstrekken van informatie in diverse blaadjes (kerkblad, dorpskrant Kiepmansje etc.). 

Stap 3 is het betrekken van organisaties en instellingen bij het project en voldoende vrijwilligers te werven.

Stap 4 is het geven van scholing aan de vrijwilligers. De vraag welke kwaliteiten een goede steunpuntfunctionaris nodig heeft, dient beantwoord te worden. Het inventariseren welke hulpvragen er op het steunpunt af komen, draagt bij aan inzicht in de kennis en kwaliteiten die benodigd zijn. 

Inzet organisaties en personen

Instellingen en organisaties die een rol spelen bij het opstellen van het steunpunt zijn: de diaconie c.q. de Doopsgezinde kerk, de Zonnebloem, de vrijwillige hulpdienst Graag Gedaan, het Wooncentrum en leden van de Ouderenbond. Dit project heeft veel met het winnen en krijgen van vertrouwen te maken, dus het is erg belangrijk welke personen er bij betrokken worden. 

Raming uren en kosten

De inschatting is, dat dit project niet veel geld hoeft te kosten.

Contactgegevens

Diaconie PGY



Vrijwillige hulpdienst Graag Gedaan

Christien Postmus


Roelie Johnson

Frisiaplein 43



Uilenburg 14

8651 ES Ijlst



8651 EK Ijlst

0515 – 532678



0515 - 531568

Jpostmus1@prettel.nl
Steunpunt Makkum/Bakhuizen

Achtergrond 

Alleen in de gemeente Sneek vindt momenteel een vrijwilligerstraject plaats. De jongerenopbouwwerkers van Timpaan Welzijn constateren een afstand tussen verschillende leeftijdscategorieën. Er wordt geen gebruik gemaakt van bestaande voorzieningen en er is sprake van weinig sociale cohesie. Ook bemerken zij een behoefte aan activiteiten voor jongeren en ouderen.

Doel

Een centrale plek in het dorp wordt bestempeld als ontmoetingsplek c.q. sociaal steunpunt. Iedereen kan bij dit steunpunt aankloppen voor vragen of ideeën, de plek fungeert als een soort voorportaal voor het officiële loket. Dit steunpunt kan fysiek gevestigd zijn in een bestaande accommodatie, zoals een dorpshuis, verzorgingshuis, school, bibliotheek of iets dergelijks. Via het oprichten van een steunpunt wordt er naar gestreefd dat een voorziening beschikbaar is voor alle leeftijdscategorieën in een dorp; de voorziening functioneert zowel als multifunctionele ruimte, als informatie- en adviespunt, als ontmoetingspunt en als centrum voor recreatieve, educatieve en culturele activiteiten.

Een groep vrijwilligers zal het steunpunt bemensen. Zij zijn als het ware dorpscoaches en zullen informatie en advies verlenen, wensen inventariseren en vragen en aanbod rondom klusjes, hulp etcetera met elkaar verbinden. Daarnaast organiseren de vrijwilligers een ontmoetingsplek waar inwoners met elkaar van gedachten kunnen wisselen over allerlei zaken die spelen in het dorp. Vanuit deze ontmoetingsplek kunnen ideeën ontstaan rond educatieve, recreatieve en culturele activiteiten. De vrijwilligers stimuleren en activeren de bewoners om zelf activiteiten te organiseren. Onderdeel van de activiteiten zijn bijvoorbeeld het uitvoeren van maatschappelijke stages door jongeren. Jongeren dienen zich in een dergelijke situatie in te schrijven voor klussen die bij het steunpunt in hun dorp verzameld zijn. In 2007 is een maatschappelijk stage voor jongeren verplicht, onder andere met als doel de bewustwording voor het belang van hun eigen leefomgeving te vergroten.

De vrijwilligers op het steunpunt zullen vier keer per jaar een meeting organiseren waarvoor alle dorpsbewoners worden uitgenodigd. Tijdens deze bijeenkomsten staat ontmoeting centraal en is er mogelijkheid om vragen te stellen over de behoefte aan ontmoeting, leefomgeving, activiteiten etc. Daarnaast kunnen tijdens deze bijeenkomsten thema’s besproken worden die op dat moment actueel zijn in het dorp.

De vrijwilligers worden opgeleid en ondersteund door professionals. Het uitgangspunt is dat de vrijwilligers op het steunpunt de gestelde vragen kunnen beantwoorden. Mochten zij de aanvrager niet verder kunnen helpen, dan vindt doorverwijzing het officiële Wmo-loket dan wel een instelling plaats.

Verschillende steunpunten kunnen worden ondersteund door een coördinator die zaken kan verbinden, die voorwaarden schept en die zorgt dat de vrijwilligers optimaal kunnen functioneren. Daarnaast kan er een beroep worden gedaan op de officiële loketten of kan er worden doorverwezen naar andere instanties als het gaat om ingewikkelde kwesties. 

Resultaat en effecten

Het gewenste resultaat is één centrale plaats waar informatie en advies verkregen kan worden en waar inwoners van alle leeftijden elkaar kunnen ontmoeten. Op deze locatie vindt koppeling plaats tussen vraag en aanbod rondom klusjes en hulp, onder andere verricht door jongeren via een maatschappelijke stage. Tevens vinden recreatieve, educatieve en culturele activiteiten plaats voor en door bewoners van alle leeftijdscategorieën. Tijdens meetings die vier keer per jaar worden georganiseerd, is ruimte voor ontmoeting en het inventariseren van wensen. 

Er zal niet alleen een netwerk van mensen die wat (voor een ander) doen in het dorp ontstaan, maar ook een netwerk met andere dorpen via de coördinator. Daarnaast ontstaat er een netwerk tussen de vele verschillende instanties. Het project kan in principe in ieder dorp worden georganiseerd, waarbij wel wordt aangesloten bij dat wat er reeds in het dorp gebeurd en daar waar behoefte aan is.

Wat maakt het project een Lijmpot?

Het oprichten van een steunpunt versterkt de sociale samenhang en vergroot de leefbaarheid. Er wordt optimaal aangesloten bij bestaande voorzieningen, netwerken en activiteiten in het dorp. Bij het steunpunt worden alle leeftijden betrokken, wat ertoe zou moeten bijdragen dat bewoners actiever in hun eigen dorp worden.

Looptijd

Tot 2007 starten met het informeren en betrekken van plaatselijke partijen en personen. Vervolgens in 2007 concrete activiteiten en ontmoetingsruimte in het dorp aanbieden, zodat het steunpunt operationeel is.

Aanpak en planning

Gestart wordt met het opnemen van contact met gewenste betrokken partijen. Onder andere op de ledenvergadering van het Plaatselijk Belang spreektijd aanvragen om het project toe te lichten en te vragen welke vrijwilligers en instanties er bij betrokken moeten worden. Vervolgens zal gekeken moeten worden welke locatie in het dorp geschikt is als fysiek steunpunt. Na de eerste kennismaking een wervingscampagne in de lokale media starten om aandacht voor het project te genereren. Het komende jaar zal gebruikt moeten worden om te kijken of in beide dorpen een voet aan de grond kan worden verkregen.

Inzet organisaties en personen

Bij het project zullen de netwerken van Timpaan Welzijn in de betreffende gemeenten worden betrokken. Momenteel is alleen Jan van Daalen er bij betrokken. Gewenste partijen: voorzitter/bestuur van het Plaatselijke Belang 

Raming uren en kosten

Met de leidinggevende van Jan van Daalen (Gea) wordt contact opgenomen om te kijken in welke mate een combinatie met de maatschappelijke stage gevormd kan worden. Eveneens wordt binnen Timpaan besproken in hoeverre er één gezamenlijk budget kan worden aangevraagd voor alle projecten die er zijn ingediend en die zijn uitgekozen.

Contactgegevens

Timpaan Welzijn

Jan van Daalen

Stationsstraat 5

Sneek

0515-421313

j.vandaalen@stprofiel.nl
Jeugdsoos Pingjum

Achtergrond 

Pingjum is een klein dorp (ongeveer 200 inwoners) en heeft heel lang bekend gestaan als het dorp waar iedereen voor elkaar klaar stond en met elkaar dingen ondernam. 

Een groep jongeren in Pingjum zorgde voor vrij veel overlast binnen het dorp. Zij zaten in een keet, maar deze is ontploft. Normaal gesproken heeft deze groep weinig contact met andere groepen binnen het dorp. Al een aantal jaren zijn diverse mensen actief met het ontwikkelen van plannen voor de realisatie van een jeugdsoos in Pingjum. Nu de plannen klaar zijn, is het tijd voor de realisatie. Hierbij worden zo veel mogelijk partijen betrokken. Hierbij gaat het om basisscholen, ouders, buurtbewoners, bestuursleden, jongeren (ook de caravanjongeren worden gestimuleerd om mee te doen) en jongeren via maatschappelijke stage. 

Doel

Door de jongeren te betrekken bij het project “jeugdsoos”, zal wederzijds het respect vergroot worden. Daarnaast hebben ze een doel waarvoor ze zich kunnen inzetten, waardoor ze voor minder problemen op straat zullen zorgen. Maar ook voor de andere groepen zal het een mooi doel zijn om gezamenlijk naartoe te werken en te proberen om de onderlinge samenhang van de bewoners weer te herstellen.

Samen werken aan de opbouw van de soos, het uitzoeken van de regels, werving van vrijwilligers voor de bardiensten en het kinderwerk, organiseren van het openingsfeest, promotiewerkzaamheden en het interieur aankleden. Ook na de realisatie blijven alle groepen betrokken bij de soos. Voor de kinderen en jongeren zijn er bijvoorbeeld activiteiten die georganiseerd worden door andere jongeren, buurtbewoners of jongeren via maatschappelijke stage. Door gezamenlijk mee te doen aan dit project, kan de sfeer “iedereen staat voor elkaar klaar” weer herstel worden, doordat verschillende groepen mensen bezig zijn met een gezamenlijk doel. Hierdoor zal de beeldvorming over en weer veranderen en de bewoners weer meer betrokken raken in het dorp.

Resultaat en effecten

Vergroten van de leefbaarheid in Pingjum, versterken van het contact tussen de bewoners. Ervoor zorgen dat men meer begrip en respect krijgt voor elkaar en dat iedereen binnen het dorp actiever wordt. Met name creëren van betrokkenheid door de jeugd bij de soos, zodat het niet alleen een verantwoordelijkheid van volwassenen is. Ook Kinderwerk betrekken bij de jeugdsoos, zodat kinderen op jonge leeftijd in aanraking komen met de soos, ermee opgroeien en er blijven komen wanneer ze puber zijn. 

Wat maakt het project een Wokkelaar?

Er zal samenwerking plaatsvinden tussen diverse groepen binnen Pingjum, waarbij onderling contact wordt gestimuleerd. Ze zetten zich in voor dit gezamenlijke doel, waardoor men meer begrip voor elkaar krijgt, men elkaar gaat accepteren en de betrokkenheid in het dorp wordt vergroot. Proberen verschillende leeftijdsgroepen bij de jeugdsoos te betrekken om samenwerking te bevorderen.

Looptijd

Waarschijnlijk zal in januari de jeugdsoos geopend worden. 

Aanpak en planning

In Pingjum zijn ze ongeveer zes jaar bezig met het inzamelen van geld voor de bouw van de jeugdsoos. De financiën zijn nu rond, er wordt gestart met de bouw van de soos. Waarschijnlijk zal de soos in januari geopend worden. 

De komst van de jeugdsoos is al een aantal jaren in voorbereiding en zal los van het project Wokkelaar gerealiseerd worden. Niet zozeer de bouw van de jeugdsoos als wel de activiteiten die er kunnen plaatsvinden, maken onderdeel uit van de Wokkelaar. Bij het soosbestuur is de interesse gepeild voor een bredere opzet van de jeugdsoos. Hieruit is naar voren gekomen dat ………………… <invullen gesprek Lemke met soosbestuur>…………….. en het starten van activiteiten in het kader van de Wokkelaar.

Inzet organisaties en personen

Momenteel is Lemke Statema van Timpaan Welzijn betrokken bij het (breder) opzetten van de jeugdsoos in Pingjum. Zij benadert tevens het soosbestuur, mogelijk het jongerenbestuur, de basisscholen, de ouders en caravanjongeren.

Raming uren en kosten

Volgt nog door Lemke Statema

Contactgegevens

Timpaan Welzijn

Lemke Statema

Stationsstraat 5

Sneek

0515-421313

06-46157141

l.statema@stprofiel.nl
Projectnaam: Samen op Het Eiland

Achtergrond 

Het Eiland is een wijk in Sneek waar relatief veel mensen met een beperking wonen. Tussen de inwoners zonder beperking en met beperking blijkt soms sprake te zijn van onbekendheid en daardoor soms met onbegrip voor elkaar. 

Doel

Het project Samen op Het Eiland heeft tot doel om de inwoners met een beperking en de andere inwoners te activeren om met elkaar in aanraking te komen. 

Resultaat en effecten

De beoogde resultaten van dit project zijn: 

1. Een activiteitenaanbod in de wijk. 

· Voor bewoners zullen recreatieve activiteiten worden ontwikkeld,

· waarbij een verbinding (netwerk) tussen organisaties en de wijkverenigingen ontstaat

· en ontmoetingen tussen de verschillende doelgroepen worden gerealiseerd 

· teneinde bewoners uit de wijk in beweging te krijgen en de mogelijkheid om elkaar te ontmoeten wordt bevorderd.

2. Realisatie van een maatjesproject:

· In samenwerking met de huidige actieve wijkbewoners 

· wordt het maatjesproject ‘Tandem’ van St. Mee uitgebreid over de grenzen van organisaties en wijkverenigingen heen,

· wordt nagedacht over datgene wat mensen met en zonder handicapt voor elkaar kunnen betekenen,

· worden (potentiele) vrijwilligers samengebracht en geactiveerd,

· teneinde het contact tussen mensen zonder en met beperking te bevorderen.

3. Jeugd en jongeren verrichten vrijwilligerswerk (resultaat op termijn!)

· Wanneer de lijmpot is ontstaan en de aanzet tot de hierboven genoemde twee resultaten is gegeven, 

· zullen de netwerkende organisaties contact zoeken met de school in de wijk (Bonifatiusschool) 

· teneinde jeugd en jongeren bij het leven van mensen met een beperking te betrekken.

Wat maakt het project een Lijmpot?

Met het project wordt beoogd dat er een verbinding ontstaat tussen de in de wijk aanwezige organisaties en wijkverenigingen. Vanuit dit netwerk van organisaties en verenigingen wordt ontmoeting gestimuleerd tussen verschillende doelgroepen in de wijk.

Looptijd

September 2006 tot december 2007

Aanpak en planning

Stappenplan

Inzet organisaties en personen

· St. Mee

· Talant

· St. Philadelphia

· Wijkverenigingen

· Welzijnsinstelling

· Gemeente: Jan Hibma

Op termijn:

Tjallingahiem

Noorderbrug

Raming uren en kosten

Inschatting uren/kosten

Contactgegevens

M. Hettinga

m.hettinga@meefriesland.nl
0515-414899/06-14531885

Integraal Sociaal Programma Sneek Noord Oost

Achtergrond 

De samenwerkende organisaties zijn allen gelegen in Sneek Noord Oost. Op dit moment worden er, behalve in de eigen instellingen, nog geen recreatieve activiteiten in de wijk aangeboden. De wijkvereniging is in oprichting. Naar aanleiding van de leefbaarheidsmonitor “Lemon” is de behoefte aan contact met elkaar naar voren gekomen.

Doel

Doel van het integraal sociaal programma Sneek Noord Oost (SNO) is het bevorderen van de sociale samenhang in de buurt en het verbinden van verschillende bevolkingsgroepen binnen de wijk. Als samenwerkende organisaties willen we een integraal sociaal programma ontwikkelen waardoor de sociale samenhang in de wijk versterkt en verschillende bevolkingsgroepen met elkaar in contact komen. Behalve nieuwe verbindende activiteiten zullen bestaande activiteiten van de diverse organisaties naast de eigen doelgroep ook worden aangeboden aan andere wijkbewoners. Daarbij is het de bedoeling dat de deuren van de samenwerkende organisaties open gesteld worden, zodat wijkbewoners in het gebouw terecht kunnen én dat bewoners/scholieren elkaar buiten het gebouw ontmoeten. 

We denken bijvoorbeeld aan activiteiten als:

· Jongeren geven computerles aan bewoners van Talant.

· Bewoners van Frittemahof geven handwerkles aan kinderen van de basisschool.

· Oma’s lezen voor aan peuters

· Biljarten voor opa’s en jongeren

· Cursus rappen voor Talantbewoners, gegeven door kinderen van de basisscholen.

· Activiteiten van wijkvereniging de 4 wijken worden aangeboden in de gebouwen van Frittemahof, Talant, de Parkflat en de beide basisscholen.

· Activiteiten van Frittemahof en de parkflat worden ook aangeboden aan zelfstandig wonende senioren in de wijk.

Resultaat en effecten

· Door als organisaties samen te werken krijgen alle wijkbewoners de kans om actief deel te nemen aan het wijkgebeuren, ontmoeting door alle doelgroepen

· De deuren van Frittemahof, Talant en de Parkflat te openen voor wijkbewoners om zo de integratie tussen de wijk en de bewoners uit deze woonvormen te bevorderen. Daarbij gaan de samenwerkende organisaties integraal met elkaar samenwerken.

· Door integenerationele activiteiten aan te bieden om het onderlinge begrip tussen jongeren en senioren te vergroten.

Het uiteindelijke resultaat van het project zal moeten zijn dat de inwoners uit de wijken zich uiteindelijk (meer) verantwoordelijk gaan voelen voor elkanders welbevinden. 

Wat maakt het project een Wokkelaar?

· Het project kent een gemeenschappelijk doel.

· Door het project ontstaat er een groep inwoners met verschillende achtergronden, leeftijden en kwaliteiten.

· De scholen in de wijk zijn betrokken bij het project.

· De werkwijze en een werkinstructie van het project zal worden beschreven zodat het project na de projectperiode kan worden ingezet in andere wijken/dorpen.

Looptijd

Het project is geen eenmalige actie maar zal na de projectperiode worden gecontinueerd. De ingrediënten (bovengenoemde organisaties) staan klaar om de wok in te springen. Het project kan dan ook daadwerkelijk in september starten.

Aanpak en planning

Uitgangspunten bij het bereiken van het doel is met minimale inzet van middelen, door gebruik te maken van bestaande gebouwen alle leeftijden te betrekken. Met andere woorden, low profile en kleinschalig op wijkniveau ontmoetingen tussen alle doelgroepen creëren. 

Stap 1 is het bespreken van de activiteiten met de betrokken organisaties. Binnenkort wordt met de diverse betrokken organisatie een plan van aanpak opgesteld. Daarbij komt aan de orde het formuleren van een beperkt aantal activiteiten, zodat het overzicht wordt bewaakt. Een selectie zal worden gemaakt uit soort activiteit zoals ontmoetingsplek, doelgroepen, gericht op sport&bewegen en aantal activiteiten waaronder omvang en mate van wijkgebondenheid. Mede bepalend voor het aantal en de aard van de activiteiten is het beschikbare budget. Aandachtspunt is de zorgvuldigheid en invullen van de rol van “kartrekker”, iemand die overzicht houdt. 

Stap 2 is het concretiseren van de activiteiten naar aanleiding van het beschikbare budget.

Stap 3 is het uitvoeren van de activiteiten. Uitgangspunt is naast het uitbreiden van de reguliere activiteiten, bijvoorbeeld het betrekken van een bredere doelgroep, nog minimaal één activiteit per maand te organiseren.

Inzet organisaties en personen

Het projectvoorstel integraal sociaal programma Sneek Noord Oost zal tot stand komen door de samenwerkende organisaties: Timpaan Welzijn, Frittemahof, Tallant, Woningstichting de Wieren, St. Parkflat Stadsfenne, Thuiszorg Friesland, wijkvereniging de 4 wijken, OBS de Oudvaart en CBS Simon Havinga. Het project zal plaatsvinden in de wijken Stadsfenne, Pasveer, de Domp en de Oudvaart.

Op 25 april 2006 hebben bovengenoemde organisaties tijdens een gezamenlijke bijeenkomst van de wijkvereniging de intentie uitgesproken met elkaar samen te willen werken aan dit project. De Intentieovereenkomst is nog niet getekend.

Om de betrokkenheid te waarborgen wordt per organisatie 1 à 2 vertegenwoordigers benoemd die tijdens kennismakingsbijeenkomsten bijeenkomen en als een soort overkoepelende stuurgroep gaan fungeren.

Raming uren en kosten

Opbouwwerker als kartrekker: 4 uur per week. Samen met de gemeente zullen prioriteiten moeten worden gesteld en keuzes moeten worden gemaakt.

Contactgegevens

Timpaan Welzijn

Els Hiemstra/Lucette Houweling

Postbus 312

8600 AH Sneek

0515-421313

e.hiemstra@stprofiel.nl en l.houweling@stprofiel.nl
Spel na de bel

Achtergrond 

In gemeente Lemsterland loopt het project POL: Project Opvoedingsondersteuning en ontwikkelingsstimulering Lemsterland. Eind 2005 is een behoeftepeiling uitgevoerd bij kinderen tussen 4 en 10 jaar, ouders, leerkrachten en kinderen van basisschool de Meerpaal en de buurtvereniging in de wijk Lemstervaart. Uit dit onderzoek bleek dat er grote vraag is naar (kwalitatief goede) activiteiten na en buiten schooltijd (tijdens vakanties) voor kinderen tussen 4 en 12 jaar. In de wijk Lemstervaart is weinig samenhang. De jeugd hangt vaak op straat rond en zorgt voor overlast. Kinderen hebben behoefte aan een zinvolle tijdsbesteding. Daarnaast dient aandacht besteed te worden aan sociale vaardigheid, zelfvertrouwen etc. Het beperkte aantal activiteiten dat de buurtvereniging uitvoert kent een relatief summier bereik, alleen op woensdagmiddag worden activiteiten georganiseerd en kinderen van allochtone afkomst worden er niet of nauwelijks bij betrokken.

Doel

Het doel van het project is het organiseren van activiteiten na schooltijd en in schoolvakanties in de wijk Lemstervaart voor kinderen van 4 tot 12 jaar tegen een laag tarief. De activiteiten richten zich op sport, spel, creativiteit, toneel, muziek etc. De activiteiten worden georganiseerd door ouders en bewoners in de wijk zelf die een hobby hebben en graag met kinderen willen werken. Het betrekken van kinderen, van ouders van allochtone afkomst en van ouders/buurtbewoners is het speerpunt.

Gezien de samenstelling van de wijk, dienen de activiteiten laagdrempelig te zijn en in de wijk zelf plaats te vinden. Door verschillende activiteiten aan te bieden, kunnen kinderen ontdekken wat ze leuk vinden en waar ze goed in zijn. Om allochtone kinderen te betrekken, is het noodzakelijk dat ook allochtone ouders/bewoners zich als vrijwilliger opgeven. 

Resultaat en effecten

Met het project wordt beoogd dat er zinvolle, uitdagende en stimulerende vrijetijdsbesteding komt voor kinderen in de wijk Lemstervaart. Het streven is het organiseren van één à twee activiteiten per week voor kinderen van verschillende leeftijdsgroepen. De aard van de activiteiten is sterk afhankelijk van de talenten en het aanbod van de wijkbewoners die de activiteiten zullen begeleiden.

Wat maakt het project een Wokkelaar?

De activiteiten zijn bedoeld voor alle kinderen in de wijk Lemstervaart, zowel autochtone als allochtone kinderen. Daarnaast is het de bedoeling dat vele verschillende wijkbewoners meehelpen bij het organiseren van deze activiteiten. Zodoende komen mensen uit alle lagen, leeftijdsgroepen en met diverse culturele achtergronden met elkaar in aanraking. De samenwerking met buurtbewoners, de buurtvereniging, instellingen op het gebied van sport en cultuur, de basisschool, pool en de vrijwilligerscentrale staat centraal. Het uitgangspunt is dat mensen met verschillende achtergronden, leeftijden en kwaliteiten (talenten) participeren.

Looptijd

Uitgangspunt is om in het voorjaar daadwerkelijk activiteiten te organiseren waar kinderen deel aan kunnen nemen. Tijdens de pilot periode moet het project haar levensvatbaarheid tonen, zodat het na afloop van de pilot op eigen kracht kan blijven voorbestaan. Een ‘kartrekker’ is vooral tijdens de opstartfase belangrijk om mensen enthousiasme te maken en continuïteit te waarborgen.

Aanpak en planning

Stap 1 is het inventariseren van uitvoerders van activiteiten. Om vrijwilligers enthousiast te maken om activiteiten te organiseren, zou je hen iets moeten bieden. Bijvoorbeeld het bevorderen van hun deskundigheid van het talent. Daarnaast zullen sommige vrijwilligers begeleiding nodig hebben bij het uitvoeren van een activiteit. 

Stap 2 is het bepalen van de activiteiten, de leeftijdsgroepen en de benodigde voorzieningen. Het buurtcentrum kan mogelijk gebruikt worden voor het organiseren van activiteiten die overdag plaatsvinden. 

Stap 3 is het werven van kinderen die aan de activiteiten willen deelnemen. Er zal een systeem moeten worden bedacht waarmee kinderen zich relatief makkelijk op verschillende activiteiten kunnen inschrijven. Te denken valt aan een activiteitenkalender. Daarnaast dient een ‘betaalsysteem’ ontwikkeld te worden, bijvoorbeeld een strippenkaart, zodat kinderen zich voor diverse activiteiten kunnen inschrijven.

Stap 4 is het uitvoeren van de activiteiten.

Inzet organisaties en personen

Vrijwilligers in de wijk, zoals ouders en bewoners. Via de vrijwilligerscentrale, sportverenigingen, de basisschool, de ouderraad, de buurtvereniging, andere organisatie die sport en spel aanbieden en uit het netwerk van project POL dienen zoveel mogelijk mensen aangesproken te worden.

Raming uren en kosten

Tijdens de opstartfase (ongeveer 4 maanden voorbereidingstijd) zal een ‘kartrekker’ beschikbaar moeten zijn voor ongeveer 1 dag per week. Tijdens de uitvoeringsfase (overige maanden) vergt het veel minder tijd. 

Contactgegevens

Timpaan Welzijn

Jeannet Speelman

Stationsstraat 5

Sneek

0515 – 421313

j.speelman@stprofiel.nl
Te Plak Nijefurd

Achtergrond 

In 2000 is het concept Te Plak ontstaan. Naast Te Plak in de dorpen Lekkum, Weidum,enz. Is er ook in de stad Workum in de gemeente Nijefurd een vestiging opgericht. Iedere vestiging heeft een eigen bestuursvorm. Te Plak bestaat zowel uit betaalde krachten als uit vrijwilligers. Een aantal jaren geleden is getracht ook in Nijefurd (Koudum) een vestiging op te richten, maar dat is toen niet van de grond gekomen.

Onder de bevolking leeft een verminderd plichtsgevoel om elkaar te helpen in situaties waar vroeger burenhulp normaal was. Het oprichten van Te Plak in een gemeenschap kan een belangrijke bijdrage leveren aan de leefbaarheid, tevens kan het als voorbeeldfunctie fungeren voor de regio waarbij de werking van Te Plak zich als een olievlek uitbreidt.

Doel

Het stimuleren, organiseren en structureren van werkzaamheden in huishoudelijke en sociale sfeer in Warns, Molkwerum, Stavoren, Hemelum en Workum gezamenlijk Nijefurd genoemd. Voor de eerste vier genoemde plaatsen houdt dit concreet in, het oprichten van een nieuwe vestiging van Te Plak in Warns. Deze voorziening zougehuisvest kunnen worden in het gebouw van de Janke Tromp Hoeve te Warns (indien het bestuur JTH hiermee akkoord gaat). 

Bijna drie kwart van de betaalde diensten die via huidige Te Plak vestigingen worden aangeboden, hebben betrekking op schoonmaak. De vrijwillige diensten betreffen meestal klusjes, zoals het ophalen van medicijnen, tuinieren etc. en het organiseren van activiteiten waaronder workshops en cursussen. Iedere Te Plak dient aanvullend te zijn op de activiteiten en voorzieningen die al in het dorp geboden worden. De coördinator dient ook uit het dorp zelf te komen, zodat hij of zij de omstandigheden goed kent en vertrouwd is met de samenleving.

Het doel is dat mensen in het dorp werken/meehelpen voor andere mensen in het dorp, mensen doen iets voor hun eigen gemeenschap. De vrijwilligers hebben een signalerende functie binnen de gemeenschap.

Resultaat en effecten

Met het oprichten van een nieuwe Te Plak in Warns worden de volgende resultaten beoogd:

· Daar waar het mogelijk is de taken en werkzaamheden op en om het huis, welke niet kunnen worden vervuld door onderlinge contacten, op een gestructureerde wijze bij elkaar brengen zodat sociale contacten gewaarborgd blijven.

· Het creëren van werkgelegenheid binnen een segment van medewerkers welke anders in veel gevallen zonder enige vorm van zekerheid en bescherming komen te werken (zwart werken).

· Sociale samenhang binnen de plaatselijke bevolking versterken door mensen van diverse leeftijden en achtergronden met elkaar en met de plaatselijke arbeidsbehoefte in contact te brengen.

Wat maakt het project een Wokkelaar?

Het project kan in iedere buurt, wijk of dorp worden opgezet. Daarbij wordt efficiënt gebruik gemaakt van de beschikbare arbeidskrachten in de plaatselijke gemeenschap en omliggende dorpen. De uitvoeren personen zijn van verschillende leeftijden en werken voor verschillende leeftijden en sociale achtergronden. Door het bundelen van krachten kan structureel een arbeidsaanbod worden gecreëerd, waardoor er waarborging en kwaliteit van arbeid kan worden gegarandeerd. Door aan te haken bij bestaande structuren zijn er geen aanloopproblemen te verwachten. De komst van Te Plak verhoogt de leefbaarheid van de dorpen en versterkt de onderlinge contacten.

Looptijd

Zie draaiboek. Zodra het budget beschikbaar is, kan op basis van het draaiboek gestart worden met de oprichting.

Aanpak en planning

Te Plak is al reeds in Workum actief . Het draaiboek ligt klaar om het in andere dorpen/steden uit te rollen.

Inzet organisaties en personen

Zie draaiboek. Dorpsbelang is reeds op de hoogte van het voorstel.

Raming uren en kosten

Uit ervaring bij eerdere oprichtingen van Te Plak is gebleken dat een startkapitaal van € 65.000,- nodig is voor de eerste twee jaar. Dit bedrag wordt hoofdzakelijk gebruikt om een coördinator en het gebouw van te betalen. Vanuit de holding van de woningcorporatie is € 25.000,- beschikbaar. Resteert een benodigd bedrag van € 40.000,-. Bij eerdere oprichtingen van een Te Plak vestiging is tevens geld beschikbaar gesteld door de gemeente, het Oranjefonds en het Groene Kruis. Wellicht dat deze instellingen opnieuw een bijdrage willen leveren.

Contactgegevens

Stichting te Plak Nijefurd

Trudi Vervaart


Jantsje Veenstra

Skil 6a 



Pastorijwei 15

8711 CN Workum

8721 GS Warns

0515 – 541619


0514 – 681610

teplakworkum@hetnet.nl
jantsjeveenstra@planet.nl
De Trije Doarpen

Achtergrond 

Over een aantal jaren zal in Echtenerbrug een multifunctioneel woonzorgcomplex gebouwd worden, waar mensen komen te wonen die zorg nodig hebben. In dit complex komt een ontmoetingsruimte waar mensen van zowel binnen als buiten het complex elkaar tegenkomen. Om tussentijds invulling te geven aan het welzijnsonderdeel binnen de gemeente, wordt door verenigingen en organisaties in de drie dorpen met elkaar en voor elkaar een programma gemaakt en uitgevoerd. Wanneer het woonzorgcomplex gerealiseerd is, wordt het programma daar naartoe overgebracht.

Doel

Het doel is het ontwikkelen van een sociaal “dorpsplein” in Echtenerbrug/Delfstrahuizen. Het programma dat door en voor verenigingen, organisaties en bewoners wordt gemaakt voorziet in een dagbesteding voor mensen die in een sociaal isolement (kunnen gaan) verkeren. Tevens voorziet het in een vraagbaak voor inwoners en is het een plek waar mensen elkaar onderling praktische hulp verlenen. Voorbeelden van activiteiten die bij “het ontmoetingspunt” worden aangeboden zijn: koffieochtenden met biljarten (biljartclub) of handwerken (vrouwenvereniging/Rode Kruis), samen eten klaarmaken (kookliefhebbers), overblijf voor schoolkinderen (bejaarden), voorlezen op peuterspeelzaal (bejaarden), computerles voor ouderen (basisschoolleerlingen), muziekles (muziekvereniging), zingen (zangvereniging), bingomiddagen, kaartclub (voetbalvereniging), gespreksochtenden (kerk, politieke partij), informatie en advies (Zonnebloem, Ouderenbond). Hierbij dient gebruik gemaakt te worden van reeds bestaande voorzieningen c.q. gebouwen. 

Resultaat en effecten

Het “dorpsplein” is een zeer toegankelijke ontmoetingsplek waar jong en oud graag naar toe gaat, waar mensen informatie kunnen opvragen, maar ook hun ideeën en vaardigheden kunnen inzetten ten behoeve van anderen. De mensen die nu in een sociaal isolement verkeren worden zoveel mogelijk gestimuleerd en uitgenodigd om hieraan mee te doen.

Uiteindelijk dient de functie “dorpsplein” geïntegreerd en overgeplaatst te worden in het te realiseren woonzorgcomplex zonder dat het een concurrent wordt van het bestaande dorpshuis.

Wat maakt het project een Lijmpot?

De onderlinge betrokkenheid wordt versterkt en het sociaal isolement wordt voorkomen dan wel weggenomen. Er is een ontmoetingsplek waar mensen terecht kunnen voor activiteiten, maar ook voor een praatje of om informatie op te halen, zonder officiële en formele drempels.

Looptijd

Het project wordt dit jaar opgezet met de bedoeling dat het wordt meegenomen c.q. geïntegreerd in het te realiseren multifunctionele Woonzorgcomplex. De ontmoetingsplek zal het komende jaar nog niet zozeer fysiek vormgegeven worden.

Aanpak en planning

De eerste stap is het organiseren van een bijeenkomst om met een brede groep betrokkenen (kerk, ouderenadviseur, vrouwenvereniging, buurtvereniging) te formuleren wat met het project beoogd wordt, wie welke rol zal vervullen en welke thema’s er het komende jaar kunnen worden uitgevoerd. Dit houdt ook in dat er keuzes gemaakt moeten worden. 

Stap twee is het organiseren van een avond voor alle belangstellenden (instellingen en bewoners) om aan de hand van de gekozen thema’s te brainstormen over concrete activiteiten. Daarbij wordt tevens geïnventariseerd wie een bijdrage wil leveren. Op 3 oktober om 19.30 uur in het Dorpshuis zal deze avond georganiseerd worden.

Overall gezien zal er aandacht moeten worden besteed aan de communicatie, het project zal bekendheid moeten krijgen bij enerzijds instellingen die mee kunnen werken als doelgroepen voor wie de ontmoetingsplek bedoeld is.

Inzet organisaties en personen

Plaatselijk belang De Trije Doarpen, Woningcorporatie Lyaemer Wonen. Mogelijke betrokken partijen zijn de kerken, de Zonnebloem en de Thuiszorg. Ook de ouderenadviseur van de gemeente zal of kan een rol spelen.

Raming uren en kosten

Naar aanleiding van stap 1, waarbij de thema’s benoemd worden, zal een begroting kunnen worden opgesteld. De verwachting is dat vooral kosten zullen worden gemaakt voor het huren van een zaal met koffie en thee.

Contactgegevens

Plaatselijk Belang de Trije Doarpen

Theo Weultjes

Postbus 59

8530 AB  Lemmer

06 – 5140 1129

info@weultjes.nl
theo@kramerbant.nl
Ontmoeting in Winsum

Achtergrond 

De kerkenraad van de gereformeerde kerk Winsum e.o. denkt de laatste tijd geregeld na hoe zij iets kan doen aan ontmoeting en sociale steunfunctie in het dorp. Op het moment dat de kerk mensen binnen en buiten de kerk ontmoet die tussen de wal en het schip dreigen te vallen, probeert de kerk een netwerk van bezoek en hulp op te bouwen.

Doel

Het creëren van een plek waar mensen terecht kunnen voor een kop koffie en elkaar kunnen ontmoeten. Deze ontmoetingsmogelijkheid is voor iedereen, ongeacht kerkelijke achtergrond en leeftijd. Op deze plek wordt informatie verstrekt, bijvoorbeeld via themabijeenkomsten. 

· Inzicht krijgen in de verschillende kanalen op het gebied van hulpverlening (gemeente, maatschappelijk werk etc.).

· Via korte lijnen hulp bieden door mensen die bekend zijn bij hulpzoekenden (weinig afstand) op korte termijn (ipv intakegesprek over 6 weken).

De doelgroep is zo breed mogelijk. Er moet voor gewaakt worden dat het zich specifiek richt op ouderen c.q. senioren. Het uitgangspunt is om ook vrouwen en kleine kinderen erbij te betrekken.

Resultaat en effecten

Op bepaalde momenten in de week de kerk openstellen, zodat de kerk als een ontmoetings- en steunfunctie kan fungeren voor mensen in en buiten de kerk. Bijvoorbeeld het organiseren van een wekelijkse koffie ochtend met als doel:

· Ontmoeting: met name met het oog op mensen die weinig sociale contacten hebben.

· Sociale ondersteuning: een vaste plek waar mensen met vragen en/of problemen terecht kunnen, waar geregeld een hulpverlener aanwezig is om informatie te verstrekken of een presentatie te geven. Af en toe komt bijvoorbeeld op de koffie ochtend een spreker langs die informatie geeft waar bepaalde hulp te verkrijgen is. Te denken valt aan maatschappelijk werk, sociale dienst, thuiszorg etc.). Zodoende worden de lijnen korter en leren mensen gezichten van de hulpverleners kennen. De verwachting is dat hierdoor drempels worden verlaagd.

· Geestelijke ondersteuning: door middel van een spreker tijdens één van de koffie-ochtenden informatie verstrekken, een themagesprek organiseren of pastorale hulp bieden. Zodoende vormt de kerk een plek voor ontmoeting, hulp en inspiratie op het terrein van levensvragen, geloof en samenleving met elkaar.

Wat maakt het project een Lijmpot?

Het project richt zich hoofdzakelijk op het organiseren van ontmoetingsmogelijkheden voor alle leeftijden in Winsum. Daarbij is het verschil met de huidige bijeenkomsten, dat bij dit project ook informatie wordt verschaft, mensen kunnen er met vragen of problemen terecht en worden verder geholpen. Laagdrempelig en informeel circuit zijn daarbij van toepassing.

Looptijd

Beschrijving van looptijd

Aanpak en planning

Stap 1 is het inventariseren welke inwoners van Winsum behoefte hebben aan een ontmoetingsplek en welke vrijwilligers daarbij een rol willen spelen. Hiervoor wordt op 21 september een startbijeenkomst georganiseerd. Er wordt op deze avond zowel geproefd of er behoefte is aan een dergelijke ontmoetingsplek en er wordt gepeild welke vrijwilligers willen meehelpen met het organiseren.

Stap 2 is het inventariseren op welke wijze je deze mensen kunt bereiken. Het idee is om te beginnen met het organiseren van “leuke” bijeenkomsten, zodat mensen elkaar leren kennen en vertrouwd raken met elkaar. Het bespreken van problemen, waar mensen misschien schaamte voor hebben, volgt vervolgens van zelf.

Inzet organisaties en personen

Tot op heden zijn alleen de kerken uit Winsum vertegenwoordigd en wordt het Dorpsbelang geïnformeerd. Het Dorpsbelang heeft aangegeven niet actief in het project te participeren. Onderzocht dient te worden of ook andere instanties uit het dorp hierbij betrokken kunnen worden om samen aan een ontmoetingsplek te werken. Gedacht kan worden aan andere kerken, Plattelandsvrouwen, Zonnebloem etc.

Raming uren en kosten

Inschatting uren/kosten

Contactgegevens

Dominee Tytsje Hibma

Spannumerdyk 1

8831 XX Winsum

0517 – 341859

thibma@hetnet.nl
Ontmoetingscentrum de Klameare

Dit project is ingediend als lijmpot voor Nijefurd, maar activiteiten zijn zowel gericht op Lijmpot als op Wokkelaar. Idee is om dit project net zoals bij Bolsward voor zowel de Wokkelaar als de Lijmpot te gebruiken.

In Nijefurd is ook een Wokkelaar-project ingediend, namelijk Te Plak. Te Plak is een project dat ook in andere gemeenten kan worden geïmplementeerd. Wanneer de Klameare zowel als lijmpot als wokkelaar wordt beschouwd, zou Te Plak bijvoorbeeld aan gemeente Gaasterlan-Sleat - Oudemirdum kunnen worden verbonden, omdat daar vermoedelijk geen sprake is van een levensvatbaar project.

Achtergrond 

Het jongerencentrum en het gemeenschapscentrum in de Klameare moeten meer gaan samenwerken. Beide centra functioneren nu op een eiland. Momenteel wordt het jongerencentrum zodanig ingericht, dat het ook voor andere activiteiten kan worden gebruikt. Zodoende wordt de Klameare een centrum dat voor iedereen toegankelijk is.

Doel

Centraal staat het zoeken naar een centrale plek waar iedereen zich thuis voelt en gemakkelijk binnen loopt. De ontmoeting tussen verschillende bevolkingsgroepen is één van de fundamenten voor het bestaan van een gemeenschap. Vanuit de aard van zijn functie is een gemeenschapshuis hierbij de meest aangewezen plaats waarin de volgende functies worden vertegenwoordigd:

· Ruimte voor initiatieven om mensen te ondersteunen

· Ruimte voor de zwakkeren in de samenleving

· Ruimte voor de sterken in de samenleving, die tijd willen vrijmaken om de medemens te ondersteunen

· Ruimte voor de jeugd om zich te ontwikkelen

· Ruimte voor het aanbieden van sociale, culturele en educatieve activiteiten

· Ruimte voor opvoedingsondersteunende activiteiten

Het streven is dat alle groepen in de samenleving meedoen en samenkomen, want juist op de plek waar mensen onbelemmerd binnen kunnen stappen, ontstaat het klimaat voor een betere samenleving. Uitgangspunten zijn: korte lijnen, veel contact en iedereen mee laten doen.

Resultaat en effecten

De bedoeling is nadrukkelijk dat ook jongeren/jeugd van 2 tot 25 jaar meedoen. Voor hen worden de volgende activiteiten georganiseerd om elkaar te kunnen ontmoeten:

· Voorschoolse educatie

· Sociale, educatieve en communicatieve vorming die kennis en het zelfbewustzijn van het eigen kunnen vergroten (o.a. sollicitatietraining, sociale vaardigheidstraining, klussenprojecten, werkweken, teambuilding)

· Creatieve vorming

Daarnaast moeten ‘nieuwe’ ouderen de mogelijkheid krijgen om mee te doen. Voor hen is het belangrijk om onderling contact te krijgen en kennis van bijvoorbeeld moderne communicatiemiddelen te krijgen. Daarbij kan het Gildeproject ingezet worden, waarbij ouderen aan jongeren kennis doorgeven en het voorbeeld vormen, bijvoorbeeld bij het opzetten van kleinschalige bedrijven. 

Ook voor alleenstaanden is ontmoeting, het leggen van contacten belangrijk. Bijvoorbeeld door gezamenlijk maaltijden te bereiden en te nuttigen. Ook kan gedacht worden aan het ontwikkelen van betrokkenheid met elkaar door het verrichten van ruildiensten.

Sociaal cultureel centrum De Klameare is een gebouw waar dergelijke ontmoetingen kunnen worden gefaciliteerd. Er is altijd iemand aanwezig voor zowel jongeren als ouderen die als aanspreekpunt kan fungeren. Deze aanspreekpunten zouden een vangnet moeten krijgen, waar zij met hun vragen terecht kunnen.

Wat maakt het project een Lijmpot?

Het project beoogd het stimuleren van ontmoeting en kennismaking tussen vele verschillende mensen, zowel jong en oud als gezin en alleenstaanden. Vanuit de ontmoeting volgt een verbetering van de sociale cohesie.

Looptijd

Het project kan op korte termijn gestart worden.

Aanpak en planning

Er is momenteel een project “Te Plak” in sociaal cultureel centrum De Klameare gevestigd die dienstverlening verzorgd voor inwoners van Workum. Er werken momenteel zes vrouwen die voornamelijk schoonmaakwerkzaamheden bij particulieren verrichten. Daarnaast wordt er op praktische vragen een antwoord gezocht door direct hulp te bieden of door te verwijzen naar andere personen of instanties. 

Stap 1 is het organiseren van ontmoeting. Om de functie van ontmoeting te stimuleren, dienen er activiteiten georganiseerd te worden waar bijvoorbeeld jongeren en ouderen elkaar ontmoeten. Zodoende bouwt met een band met elkaar op en van daaruit raken mensen vertrouwd met elkaar en ontstaan sociale contacten.

Om de doelen te behalen zijn diverse trainingen voor jong en oud nodig. Te denken valt aan:

· Toneel (dit gebeurt toch al?)

· Dans  ( zie hierboven)

· Zang (zie hierboven)

· Werk/werkeloosheidstraining

· Sollicitatietraining

· Sociale vaardigheidstraining

· Uitvoering in teambuilding (klussenprojecten, survival workshops)

· Steunpunt voor vrijwilligers

· Internetcafé voor jong en oud (voor ouderen heeft Waldrickhiem computers voor en ook kan men (zowel jong als oud terecht in de bibliotheek)

· Audio-visuele middelen (waarvoor?, graag toelichten)

· Uitrusting voor diverse ruimtes in het gebouw (open atelier, toneeluitleen, kostuumcentrale)

Stap 2 is het informeren en begeleiden van de mensen die het aanspreekpunt vormen c.q. de leidinggevenden, zodat zij meer bagage (kennis) hebben om mensen waar nodig te ondersteunen bij vragen. 

Inzet organisaties en personen

Sociaal cultureel centrum De Klameare, een centrale plek met een uitstekende gastvrouw die bereid is de ideeën te ondersteunen. Enthousiaste vrijwilligers. Samenwerking met bibliotheek en Centrum van Kunsten.

Raming uren en kosten
Uitgangspunt bij de raming van de kosten is:

· Projecten moeten na 2007 overdraagbaar zijn naar andere jaren c.q. doorstartmogelijkheden hebben

· Investeringen moeten voor een breed publiek gelden

· Integreren van jongerencentrum (en peuterspeelzaal?, want het is toch de bedoeling dat ook de jeugd van 2 tot en met 25 jaar moeten gaan meedoen in de klameare?) en gemeenschapscentrum. 

En waarom gebeurt dat nu niet? Tenslotte zit men nu al in 1 gebouw? Is het niet raadzaam om eerst te onderzoeken waar nu de schoen wringt? 

· Activiteiten zijn toegankelijk voor alle leeftijden

· Qua locatie en deelnemerskosten zijn de activiteiten laagdrempelig

Kortom, de ontmoeting tussen verschillende bevolkingsgroepen staat voorop!

	Kosten
	Activiteit
	Bedrag

	Aanschaf computers

 
	Internetcafé
	€  11.000,-

	 Spiegelwand danslessen

	Culturen leren kennen
	€ 1.150,-

	Sociale weerbaarheidstraining
	Tegen agressie
	€ 1.600,-

	Aanpassen keukenapparatuur
	Samen koken/eten
	€ 3.000,-

	Teken- en schilderlessen
	Allen
	€ 800,-

	Toneel- en dramalessen
	Allen
	€ 750,-

	Kostuumcentrale (naaimachines)
	Allen
	€ 950,-

	Cursus opvoeden zo!
	Allen 
	€ 900,-

	PR kosten
	Allen
	€ 1.200,-

	
	
	

	Totaal
	
	€ 21.350,-


(Ik heb bij het grijs gemaakte gedeelte twijfels bij de kosten. Internetten is al mogelijk in o.a. de Bibliotheek. Welke keukenapparatuur moet worden aangepast? Er worden nu ook al workshops koken gehouden). 

Contactgegevens

Sociaal Cultureel Centrum De Klameare

Trudi Vervaart / Jacob vd Valk

Skil 6a

8711 CN Workum

0515 – 541619

06 – 20278801

info@klameare.nl
